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Основні джерела фінансування 

 Науково-дослідного центру управлінських компетенцій викладачів ВНЗ 

 

1. Кошти фонду заробітної плати (частина науково-дослідної діяльності 

науково-дослідних центрів та лабораторій  повинна забезпечуватися за рахунок 

діяльності членів центру (лабораторії) – співробітників НПУ імені М.П. 

Драгоманова по виконанню власних планів НДР). 

2. Кошти державного бюджету, які спрямовані на фінансування НДР 

«Формування управлінських компетенцій викладачів вищої школи» (що 

виконується у 2012-2014 рр. в НПУ імені М.П.Драгоманова на замовлення 

МОНМС України). 

3. Планується подати проекти Центру на отримання грантів від 

вітчизняних та закордонних організацій у контексті забезпечення фінансування 

потреб проведення (ДФФД, TEMPUS-TACIS, INTAS, DFG). 

4. Планується подання індивідуальних проектів на конкурсний відбір 

щодо проведення стажування за програмами міжнародного співробітництва та 

обміну DAAD, ALEXANDERvonHUMBOLDT, MARIECURIE, FULBRIGHT. 

5. Кошти від виконання досліджень за замовленнями (центри зайнятості 

м. Києва та області, ВНЗ державної та приватної форми власності, навчальні та 

тренінгові центри, науково-дослідні установи). 

6. Державне фінансування (після отримання університетом статусу 

дослідницького). 

7. Кошти спеціального фонду бюджету. 

8. Добровільні внески фізичних та юридичних осіб, спонсорська 

допомога. 

9. Кошти, отримані за рахунок інноваційної діяльності центру та 

трансферу технологій. 


